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株式会社 正文舎のすべての情報は、WEBサイトでご確認ください。
バックナンバーもこちらから。

正文舎のアレやコレ。
今月のキーワードは「X」

「 株式会社 正文舎」A to Z
X chromosome ──── CUDが必要なワケ

TOPICS ──────「 紙お譲りします」実施報告

New&Goods ─ 行動を変えると変化のスピードがはやい

Focus on JAPANESE ─────── にくづき

《不定期連載》

正文舎の制作事例
Review of CREATION

《今回のお客さま》

北海道大学大学院
国際広報メディア・

観光学院
様

※SBSは、正文舎（SyouBunSyaの略です）
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éks króuməsòum ［名詞］ X 染色体

Text_Narita Sadayuki

カラーユニバーサルデザインが必要なワケ

「 株式会社 正文舎」A to Z

色 の見え方や感じ方が違う、さまざまな人に配慮して、なるべ
く全ての人に情報がきちんと伝わるように利用者側の視点

に立って作られたカラーユニバーサルデザイン（CUD）については、
本誌でも何度か取り上げてきました。

いわゆる色弱と言われる方々は、日本人男性の20人に1人（5％）、
女 性では500人に1人（0.2％）の 割 合でいます。札 幌 市で 約
48,000人、北海道で135,000人、日本全体では300万人以上と言
われています。世界では2億人を超えます。
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5 月27日（ 水 ）〜6月5日（ 金 ）までの期間、弊社印刷工

場から出た廃材の紙を希望する方にお譲りするイベント

を実施しました。

4月に繁忙期が終わって印刷工場を整理し、キレイですが

廃棄するしかない紙が出ました。 その頃、札幌市では新型

コロナウイルス感染拡大防止策により学校の休校が長引いて

いて、外出自粛が続く子どもたちに紙を提供し、お絵描きや紙

工作、計算用紙などに役立てていただければという思いから

企画しました。

今回は新型コロナウィルス感染予防のため、弊社スタッフが

お客様と立ち会うことはせず、弊社の正面玄関に紙を置いて

おき、自由に好きなだけお持ち帰りいただく形をとりました。

色弱は病気などで発現するのではなく、「X chromosome（X染色体）」上
の遺伝で受け継がれる一つの「個性」です。

男性はXY、女性はXXという遺伝子をもっており、Y遺伝子は父親から、X遺伝
子は母親から遺伝します。

女性の場合は、X遺伝子が2つあるので、1つだけに色弱の遺伝子があると
「保因者」となります。日本人の場合10人に1人と言われています。2つのX遺
伝子とも色弱の遺伝子だと発現します。

このように色弱は病気ではないので、色弱自体を「無くす」ことや「治す」こ
とはできません。今は色覚補正メガネ等も販売されていますが、まだまだ高価
で色弱者の経済的負担は否めません。しかし、情報発信者（制作者）が、色覚
変化の現象を理解し、ちょっとした創意工夫をすることで、モノの「見え方」で

“不便”を感じている人の数は減らすことができるはずです。

『カラーユニバーサルデザインの3原則』というものがあります。
● 実際の照明条件や使用状況を想定して、どのような色覚の人にもなるべく見

分けやすい配色を選ぶ。
● 色だけでなく「形の違い」「位置の違い」「線種や塗り分けパターンの違い」

などを併用し利用者が色を見分けられない場合にも確実に情報が伝わるよ
うにする。

● 利用者が色名を使ってコミュニケーションすることが予想される場合、色名
を明記する。

しかし、これだけでは色の変化を気にするあまり、野暮ったいデザインになっ
たり、地味な色使いに陥りがちです。そこで北海道カラーユニバーサルデザイ
ン機構の栗田さんが提唱する
●（+1）その上で、見て美しいデザインを追求する。
ということを意識して、これからも仕事をしていきたいと考えています。

お客様の顔は見えませんが、毎日準備した紙が少しずつ

減っているのを見て「 紙を使ってくださっているのだな」と嬉

しく思っていました。 取りに来ていただいた皆様、ありがとう

ございました。

設置しておいたご意見ノートには沢山の温かいメッセージを

お寄せいただきました。 また弊社Twitter・Facebook・インス

タグラムにもコメントをくださった皆様、本当にありがとうござ

いました。 またお譲りできる紙が出たときには、弊社WEBサイ

トやSNSでお知らせいたします。
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Text & Photo _Honma Kazumi

「紙お譲りします」実施報告

《参考資料》
・『人権に配慮したカラーユニバーサルデザインと情報アクセシビリティ』
 （北海道カラーユニバーサルデザイン機構 http://www.color.or.jp 栗田マサキ）
・『広報に関する色のガイドライン』（札幌市）
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家の中に何人いますか？

大人2人が見えにくい方がいます。

大人2人を「白く括る」ことで認識しやすくなります。

たとえば
こんな感じに
見えています。

たとえば
こんな感じに
見えています。

※1型2色覚（P型）の方の見え方のシミュレーションです。
　色の見え方には個人差があります。
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入 院経験のある方ならわかると思いますが、入

院っていろいろ書類を書かなければならないの

がとても面倒ですね。先日母が入院した折も何枚もの

書類を書かされましたが、特に病歴を書く書類は、それ

はそれは大変でした。87才の母は50才前後から次々

と病気に罹患しており、記入欄が足りなくなるのでは

ないかと思うほど。その大部分の期間、子供2人は傍

におらず、夫は当てにならず、よく自力で克服してきた

ねと労ってあげたい気持ちになりました。

心臓、膵臓、盲腸、大腸、脳……。書類を書きながら、

そういえば昔学校で、体に関わる漢字には月が付くっ

て習ったな、などと考えていました。ご存じのように、

この「月」は「肉」が変化した「 にくづき」で、「服」

の偏である天体由来の「 つき」とは異なります。見た

目は全く同じなのにややこしいですね。

漢字をPCで検索したり、字書で調べるときには、部

首※索引を利用することが多いかと思います。その際、

この漢字はどの部首で調べたらいいのか迷うことはあ

りませんか。

先ほどの「月」で考えてみましょう。ある字書の部

首索引を見ると、6画のところに「肉」とあります。こ

れがにくづきです。4画の「月」とははっきり区別さ

れています。索引の4画のところにも「月（肉）」のよ

うに出てはいますが、そもそもにくづきを知らない人

には何のことやらわからないのではないでしょうか。

つまり、「臓」の偏「月」は「肉」が由来、と知らなけ

ればなかなか辿り着けないわけです。

漢字のどの部分を部首とし字書に配列するかは、意

味から分類する字義主義か、見た目から分類する字形

主義かによって異なります。たとえば、字義主義なら

「脳」と「服」とは違う部首、字形主義なら同じ部首に

なるのです。

逆のパターンもあります。㣺（ したごころ）、

忄（ りっしんべん）はいずれも「心」の変形ですが、

字義主義ならどちらも部首は「心」、字形主義なら

2つは独立した別々の部首になります。

また、「巡」という字は、字義主義なら「巛（ まがり

がわ）」に、字形主義なら「辶（ しんにょう）」に区分し

ます。そもそも部首とする部分が異なるのです。

どの立場をとるのかは統一基準があるわけではあ

りません。字書を作る側の考え方次第。だからやや

こしいのですね。
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行動を変えると変化のスピードがはやい

Text_ Shirafuji Saori

企 業としても個人としても、変えなくてはいけない

と思いつつ、なかなか変えられないことがある

のではないかと思います。もちろん正文舎にも、経営

課題があります。

変化しようと言いつつも、何を変えようか延 と々考え

ていることもあるのではないかと思います。

今回新型コロナウイルスの対策で、「変えよう」と

いうだけではなく、同時に行動も変えたことがあったの

で書いてみます。

私がすぐに取り組んだのは、総務部の担当業務の

見直しでした。

コロナ対策では、早急に借り入れや補助金・助成

金に対応する必要があります。ですが、それまでの

体制では、ほかにも業務がありスピーディに進めること

がなかなかできない状況だったのです。ですので、資

金繰り担当者は集中してその仕事ができるように、そ

の他の仕事をほかの担当者に振り分けました。

「今までと違うことをする」ということで、それぞれ

のスタッフの気持ちは複雑だったと思います。ですが、

社長から指示される、経営の重要事項に関しては、

社長が期待している返答期日よりもはやく、そして忠実

に進める必要があると確信しています。そうでないと、

変化に対応できません。ですので、担当者が最重要

事項を最優先で、ほかのことを気にせずに取り組める

環境が必要だと思いました。

変更してみて気づいたことは、担当を変えても仕事

を進められることです。新しい担当者は慣れていな

いので、業務を終えるまでに時間がかかります。わか

らないこともあるので、もとの担当者に質問をすること

もあるでしょう。それでも仕事は進んでいます。経験

の差やスキルの差はあっても、仕事の能力には差はな

いのです。この判断が正解かどうかはわかりません。

ですが、今のところ大きな問題はないと思っています。

そして、仕事の内容が変わったので、徐 に々担当者

の意識も変わるでしょう。担当者の意識が変わるとい

うことは、関連する業務をしている他部署にも影響が

あります。

新型コロナウイルス問題の発生で変えざるを得な

かったことですが、意識だけではなく、行動も変えた

方が変化のスピードがはやいと学んだのでした。

にほんごの知識
Text_ Kurita  Miyukiにくづき 18

少し前、検察庁法改正案の報道で、「三権分立」という言葉が頻繁に報道に登場して

いました。立憲民主党の枝野代表はこれを「さんけんぶんりゅう」と読んでいたので

すが、あれ、私たち確か学校で「さんけんぶんりつ」って習いましたよね。

調べてみると、法学の世界では「さんけんぶんりゅう」ってよく言うんだそうです。

法学部出身の方ならあたりまえに知っているのかな。なるほど、枝野代表のプロ

フィールを見ると、法学部出身、元弁護士となっていました。

校正の現場から。

※部首： 字書で、漢字配列の目安となる漢字の各部の共通部分。偏・
冠・旁（ つくり）など。
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北海道大学大学院 国際広報メディア・観光学院 様（以下敬称略）
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#3

TOP 本学院について なぜ、本学院か？

なぜ、国際広報メディア・観光学院が

、

入学先として世界から選ばれるのか。

その理由は、6つです。

#1 優れた大学（
大学院）
としての評価

#2 国際性と多様
性に
富んだ教育

#3 研究の
多様性と先端
性

#4 国際的な学術
・
学生交流ネッ
トワーク

#5 快適性と活気
あふれる
高質な生活（
QOL）

#6 卓越したキャ
リア開発
及び就職支援
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(注１)英国のTHE（Times Higher Education

）社が、日本ベネッセグループの協力のもと実

施した調査
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(注２) 英国のQS（Quacquarelli Symonds）

社、及びTHE（Times Higher Education）社

が各々実施している「世界大学ランキング202

0」調査

QS：Quacquarelli Symonds社、THE：Time

s Higher Education社
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世界大学ランキング2020（国公立大
学のみ掲載）

（注３）株式会社大学通信が、2016年に実施

した調査結果。全国の進学校（約700校）の進

路指導教諭からの回答結果をもとに順位付け

�

�

TLLPとは、イギリスのシェフィールド大学、

リーズ大学、フィンランドのヘルシンキ大学、

オーストラリアのオーストラリア国立大学、メ

ルボルン大学との間で行っている研究教育の交

流プログラムです。参加学生は、海外の大学の

学生とペアを組み、互いの研究のサポートをす

るタンデム・ラーニングを行った後に、スタデ

ィ・ウィーク開催大学に集まり成果発表会やワ

ークショップに参加します。TLLPを通し、ア

カデミックな英語やスキルの習得だけでなく、

参加者同士の研究交流を深めることで、将来に

向けてネットワークを築いていくことができま

す。
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Hokkaidoサマー・インスティテュート

（Summer Institute）は，北海道大学に世界

の第一線で活躍する優れた教育研究業績や活動

歴を有する研究者を招へいし，本学教員と協働

で教育活動を実施するプログラムです。期間中

は，アクティブ・ラーニング型の授業や広大な

北海道の地を活かしたフィールド実習等，グロ

ーバル人材育成に資する先端的かつ魅力的な授

業を多数実施します。授業は英語で行われ，世

界中からの参加者とともに質の高い授業を受け

られます。

URL：https://hokkaidosummerinstitute.oi

a.hokudai.ac.jp/

S�������

SaT

本学院の外国人教員の比率は、20％（69人中

14人、2019年）に達しています。

（参考）

北海道大学全体の外国人教員比率7.5％（201

8年）

日本の国立大学全体の外国人教員比率4.4％（

2017年）

本学院の外国人留学生の比率は、近年増加して

おり、2019年で修士課程で75％、博士後期課

程で32％に達しています

（参考）

北海道大学大学院全体の外国人留学生比率22.

6％（2018年）

日本の国立大学大学院全体の外国人留学生比率

17.9％（2018年）

本学院の外国人留学生比率の推移

本学院の外国人留学生の出身地は、世界17カ

国（地域）に及びます（2015～2019年）。

中国、韓国、台湾、シンガポール、マレーシア

、タイ、香港、インドネシア、グアテマラ、フ

ィンランド、リトアニア、カナダ、ドイツ、ベ

トナム、フランス、ロシア、イタリア　（順不

同）

����

『カントにおける倫理と政治―思考様式・市
民社会・共和制―』
著者：齋藤拓也

1.

『韓日/大衆/文化ー「1965年体制」をこえて
』
（한일/대중/문화-'1965년 체제'를 넘어서）
著者：金成玟

2.

『Россия и страны АТР: ми
грационные процессы и 
проблемы межкультурно
й коммуникации. Азия в Р
оссии』（邦題：ロシアとアジア太平洋
諸国：移住プロセスと異文化コミュニケーシ
ョンに関する諸課題　ロシアの中のアジア）
著者：パイチャゼ・スヴェトラナ、宮下雅年
、玄武岩、平井健文

3.

『フィールドから読み解く観光文化学：「体
験」を「研究」にする16章』
著者：西川克之、岡本亮輔、金成玟、石黒侑
介　他

4.

『Pilgrimages in the Secular Age: From El 
Camino to Anime』
著者：岡本亮輔

5.

『케이팝의 작은 역사-신감각의 미디어』
『K-POP 新感覚のメディア』
著者：金成玟

6.

7.

! !

! !

! !
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2
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第6回

北海道大学大学院�国際広報メディア・観光学院の
Webサイトのリニューアルを行いました。

https://www.imc.hokudai.ac.jp/
同学院は、観光・メディアの両分野を学べる、日本でオン
リーワンの国立大学大学院です。
こうした強みを伝えられるよう、お客さまの戦略的広報方
針（ブランド力、マーケティング力、パブリックリレーショ
ンズ〈PR〉力の向上）、及びハイスペックな仕様（ヒュー
マンセントリック、ワンカラム・レスポンシブデザイン、高
度検索機能、SNS連携等）に、お客さまとコ・ワークしな
がらお応えするとともに、弊社独自の提案（インフォグラ
フィックス、ドローン映像等）も取り入れさせていただきま
した。

ドローンによる空撮動画が閲覧できます。

インフォグラフィックス（情報を視覚的に
表現する手法）を取り入れて強みを表現
しました。

インフォグラフィックス（情報を視覚的に表現する手法）を
取り入れた強み紹介ページはこちら。
https://www.imc.hokudai.ac.jp/about/why_imcts.html

レスポンシブデザイン
（スマホ対応）も行いました。

国際性と多様

#1

#2

#3

TOP 本学院について なぜ、本学院か？

なぜ、国際広報メディア・観光学院が

、

入学先として世界から選ばれるのか。

その理由は、6つです。

#1 優れた大学（
大学院）
としての評価

#2 国際性と多様
性に
富んだ教育

#3 研究の
多様性と先端
性

#4 国際的な学術
・
学生交流ネッ
トワーク

#5 快適性と活気
あふれる
高質な生活（
QOL）

#6 卓越したキャ
リア開発
及び就職支援
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）社が、日本ベネッセグループの協力のもと実

施した調査
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(注２) 英国のQS（Quacquarelli Symonds）

社、及びTHE（Times Higher Education）社

が各々実施している「世界大学ランキング202

0」調査

QS：Quacquarelli Symonds社、THE：Time

s Higher Education社

�a �S�

����

世界大学ランキング2020（国公立大
学のみ掲載）

（注３）株式会社大学通信が、2016年に実施

した調査結果。全国の進学校（約700校）の進

路指導教諭からの回答結果をもとに順位付け

�

�

TLLPとは、イギリスのシェフィールド大学、

リーズ大学、フィンランドのヘルシンキ大学、

オーストラリアのオーストラリア国立大学、メ

ルボルン大学との間で行っている研究教育の交

流プログラムです。参加学生は、海外の大学の

学生とペアを組み、互いの研究のサポートをす

るタンデム・ラーニングを行った後に、スタデ

ィ・ウィーク開催大学に集まり成果発表会やワ

ークショップに参加します。TLLPを通し、ア

カデミックな英語やスキルの習得だけでなく、

参加者同士の研究交流を深めることで、将来に

向けてネットワークを築いていくことができま

す。

���� ������ �������� ���

����� �������

Hokkaidoサマー・インスティテュート

（Summer Institute）は，北海道大学に世界

の第一線で活躍する優れた教育研究業績や活動

歴を有する研究者を招へいし，本学教員と協働

で教育活動を実施するプログラムです。期間中

は，アクティブ・ラーニング型の授業や広大な

北海道の地を活かしたフィールド実習等，グロ

ーバル人材育成に資する先端的かつ魅力的な授

業を多数実施します。授業は英語で行われ，世

界中からの参加者とともに質の高い授業を受け

られます。

URL：https://hokkaidosummerinstitute.oi

a.hokudai.ac.jp/

S�������

SaT

本学院の外国人教員の比率は、20％（69人中

14人、2019年）に達しています。

（参考）

北海道大学全体の外国人教員比率7.5％（201

8年）

日本の国立大学全体の外国人教員比率4.4％（

2017年）

本学院の外国人留学生の比率は、近年増加して

おり、2019年で修士課程で75％、博士後期課

程で32％に達しています

（参考）

北海道大学大学院全体の外国人留学生比率22.

6％（2018年）

日本の国立大学大学院全体の外国人留学生比率

17.9％（2018年）

本学院の外国人留学生比率の推移

本学院の外国人留学生の出身地は、世界17カ

国（地域）に及びます（2015～2019年）。

中国、韓国、台湾、シンガポール、マレーシア

、タイ、香港、インドネシア、グアテマラ、フ

ィンランド、リトアニア、カナダ、ドイツ、ベ

トナム、フランス、ロシア、イタリア　（順不

同）

����

『カントにおける倫理と政治―思考様式・市
民社会・共和制―』
著者：齋藤拓也

1.

『韓日/大衆/文化ー「1965年体制」をこえて
』
（한일/대중/문화-'1965년 체제'를 넘어서）
著者：金成玟

2.

『Россия и страны АТР: ми
грационные процессы и 
проблемы межкультурно
й коммуникации. Азия в Р
оссии』（邦題：ロシアとアジア太平洋
諸国：移住プロセスと異文化コミュニケーシ
ョンに関する諸課題　ロシアの中のアジア）
著者：パイチャゼ・スヴェトラナ、宮下雅年
、玄武岩、平井健文

3.

『フィールドから読み解く観光文化学：「体
験」を「研究」にする16章』
著者：西川克之、岡本亮輔、金成玟、石黒侑
介　他

4.

『Pilgrimages in the Secular Age: From El 
Camino to Anime』
著者：岡本亮輔

5.

『케이팝의 작은 역사-신감각의 미디어』
『K-POP 新感覚のメディア』
著者：金成玟

6.

7.

! !

! !

! !
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1
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正文舎の制作事例 Review of CREATION

Webアクセシビリティ

青

はい

赤

いいえ

青

赤

はい

いいえ

す、又は視覚的な要素を判別するための唯一の

視覚的手段になっていない。（ レベルA）」とい

う達成基準が記載されています。

このほかにも、様々な達成基準がWebアクセ

シビリティで設けられているのです。

正 文舎では、Webアクセシビリティ準 拠の

ホームページを作成することが可能です。また、

評価のみ、研修のみといったコンサルティングも

承ります。

■こんな方へ

□✓ �自治体でホームページを運営しているが、アク
セシビリティに対応を求められている。
□✓ �自治体から業務委託されているが、ホーム
ページ制作とアクセシビリティ対応を求めら
れている。
□✓ �学校・病院・介護施設など、ホームページで
情報を広く発信する必要があるため、アクセ
シビリティにも配慮したい。
□✓ �公的なイベントを開催するため、ホームページ
はアクセシビリティ対応したい。
□✓ �ホームページの制作会社だが、アクセシビリ
ティについて詳しくないので、業務委託したい。

★ 印刷物のカラーユニバーサル対応なども
可能です。

　ぜひお問い合わせください。

日 本では2016年4月に「 障害者差別解消

法 」が施行され、障害者を不当に差別す

ることが禁止されました。こうした動きの中で、

行政機関のホームページは「Webアクセシビリ

ティ（ レベルAA）」に対応させることが義務づ

けられるようになりました（ 民間企業は努力義

務）。つまり、障害者でも健常者と同じように情

報を入手できるホームページを作ることが必要

になりました。

■Webアクセシビリティとは

障害者だけでなく高齢者や一時的に身体に

障害を負った方など、より多くの方がホームペー

ジから情報を得られるようにと考えられた規格

です。（JIS X 8341-3）

例えば、目の見えない方も、読み上げソフトを

使ってホームページから情報を入手することが

できるのですが、例えば色でしか判別できない情

報が入っていると、色は読み上げられないので理

解することができません。

この場合は、ボタンを色で区別するのではな

く、ボタン名に「 はい」「 いいえ」と付ける必要

がありますね。Webアクセシビリティの規格で

は、「 色が、情報を伝える、動作を示す、反応を促

また、関連する3サイトも
同じデザインテイストで
リニューアルしました。

11INFORMATION

INFORMATION

10 Review of CREATION

《お客さまとの関わり》

企画・制作（デザイン、CMS更新）のほか、主な写真・ 

動画の撮影を担当させていただきました。

今後、入学を検討される希望者（学生、留学生、社会人）

の方々に、お客さまの特徴と魅力が余すところなく伝わ

ることを願っております。

https://www.imc.hokudai.ac.jp/rfmc/

https://www.imc.hokudai.ac.jp/lang/

https://ceams.imc.hokudai.ac.jp/

評
価
・
対
応
、
研
修
、
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
い
た
し
ま
す
。

例 「はい」の方は青いボタンを、
「いいえ」の方は赤いボタンを
押してください。

Photo_Adobe Stock
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